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VIESOSIOS ISTAIGOS KLAIPEDOS VAIKU LIGONINES
INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJU NAUDOJIMO
BEI DARBUOTOJU STEBESENOS IR KONTROLES DARBO VIETOJE
TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

. Informaciniy ir komunikaciniy technologijy (toliau tekste — IS) naudojimo bei darbuotojy stebésenos
it kontrolés darbo vietoje tvarkos aprasas (toliau - Tvarka) nustato informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo darbo vietoje darbo metu taisykles, taip pat darbuotojy stebésenos ir
kontrolés darbo vietoje taisykles bei mastg.

11 SKYRIUS
INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIY TECHNOLOGILJU NAUDOJIMAS

. Viesosios jstaigos Klaipédos vaiky ligoninés administracija (toliau — Ligoning) atsizvelgiant |

darbovietéje einamas pareigas savo nuozitira darbuotojams suteikia darbo priemones (kompiutery,

mobilyjj telefona, prieiga prie interneto, elektroninj pasta ir kita informaciniy technologijy ir
telekomunikacijy jrangg).

. Suteiktos darbo priemonés priklauso Ligoninei ir yra skirtos darbo funkcijoms vykdyti, jeigu

individualiai su darbuotoju nesusitarta kitaip.

. Darbuotojams, kurie naudojasi Ligoninés suteiktu elektroniniu pastu, interneto prieiga ir kita

informaciniu technologijy ir telekomunikacijy jranga, grieztai draudZziama:

4.1 skelbti Ligoninés konfidencialig informacija (jskaitant, bet neapsiribojant, autorinés teisés
objektus, vidinius Ligonines dokumentus) internete, jei tai néra susije su darbiniy funkcijy
vykdymu;

42 naudoti elektroninj pasta ir interneto prieiga asmeniniams, komerciniams tikslams, Lietuvos
Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, $meiZianéio, jzeidzZiancio, grasinamojo pobiidzio ar
visuomeneés doroveés ir moralés principams priestaraujandiai informacijai, kompiuteriy virusams,
masinei piktybiskai informacijai (spam) siysti ar kitiems tikslams, kurie gali paZeisti Ligoninés
ar kity asmeny teisétus interesus;

4.3 parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusia grafing, garso ir vaizdo medZiaga, zaidimus
ir programing jranga, siusti duomenis, kurie yra uzkrésti virusais, turi jvairius kitus programinius
kodus, bylas, galindias sutrikdyti kompiuteriniy ar telekomunikaciniy jrenginiy bei programinés
jrangos funkcionavima ir sauguma;

4 4 savarankiSkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir programing
Jranga;

4.5 perduoti Ligoninei priklausan¢ia informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning 1r
programing jranga tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas néra susijes su darbiniy funkeijy
vykdymu ar gali bet kokiu badu pakenkti Ligonines interesams;

4.6 diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokig neautorizuota, neteiséta, autorines teises
pazeidziandig ar asmening programing / kompiutering jranga;

4.7 naudoti jranga neteisétai prieigai prie duomeny ar sistemuy, sistemy saugumo tikrinimui,
skenavimui, kompiuterinio tinklo srauto duomenu stebéjimui.

. Ligoninés darbuotojams naudojant elektroninio paSto ir interneto resursus asmeniniais tikslais,

Ligoniné neuztikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo.

ITI SKYRIUS
INFORMACINES SISTEMOS NAUDOTOJU IR ADMINISTRATORIU IGALIOJIMALIL,
TEISES IR PAREIGOS



6. IS naudotojy ir administratorry jgaliojimai, teisés ir pareigos naudotis suteiktomis prieigomis yra
nustatomi IS nuostatuose, IS duomeny saugos nuostatuose, IS saugos politika jgyvendinanliuose
dokumentuose (toliau — saugos dokumentai) ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanéiuose IS
elektroniniy paslaugy teikima.

7 IS administratoriy jgaliojimai, teisés ir pareigos nustatyti Klaipédos regiono asmens sveikatos
priezitiros jstaigy Informacinés sistemos duomeny saugos nuostatuose.

8 IS techninio administratoriaus jgaliojimai, teisés ir pareigos nustatyti Klaipédos regiono asmens
sveikatos priezifiros jstaigy Informacinés sistemos duomeny saugos nuostatuose.

9. IS saugos jgaliotinio jgaliojimai, teisés ir pareigos nustatyti Klaipédos regiono asmens sveikatos
prieziliros jstaigy Informacinés sistemos duomeny saugos nuostatuose.

10. IS naudotojy jgaliojimai, teisés ir pareigos:

10.1 IS naudotojai turi teisg:

10.1.1 naudotis tik tomis IS funkcijomis ir IS kaupiama elektronine informacija tokia apimtimi, kol ji
perduodama tvarkyti | kitas informacines sistemas, prie kurios prieiga jiems suteiké IS
administratorius;

10.1.2 tik pagal jiems priskirtas teises gali tvarkyti (sukurti, redaguoti, papildyti ar panaikinti) IS
elektroning informacijg.

10.2 IS naudotojai privalo:

10.2.1 uztikrinti jy naudojamos IS elektroninés informacijos konfidencialumg bei vientisuma, savo
veiksmais netrikdyti IS elektroninés informacijos prieinamumo;

10.2.2 saugoti suteiktg slaptazod] ir neatskleisti jo tretiesiems asmenims;

10.2.3 saugoti tvarkomy asmens duomeny paslaptj Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo nustatyta tvarka;

10.2.4 naudoti tik tas prieigos prie IS elektroninés informacijos teises, kurios buvo suteiktos.

IV SKYRIUS
SAUGAUS ELEKTRONINES INFORMACIJOS TEIKIMO NAUDOTOJAMS KONTROLES
TVARKA

11. Uz IS naudotojy registravima, igregistravima, prieigos prie IS teisiy suteikima ir panaikinimg yra
atsakingas IS administratorius. IS naudotojui prieiga prie IS duomeny ir elektroninés informacijos
suteikiama tik atsizvelgiant j jo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas ir jam pasiraSius Sy
Taisykliy priede pateikta pasizadéjima saugoti asmens duomeny paslaptj. IS naudotojui teisé dirbti
su konkrecia Elektronine informacija yra ribojama ar sustabdoma, kai IS naudotojas atostogauja,
vyksta IS naudotojo veiklos tyrimas ir pan. IS naudotojui teisé naudotis IS panaikinama pasibaigus
tarnybos ar darbo santykiams.

12. IS administratorius IS naudotojams suteikia prisijungimo prie IS duomenis (varda ir laiking
slaptazody), kuriuos i¥siuncia IS naudotojui elektroniniu pastu (laikinas slaptazodis perduodamas
atskirai nuo vartotojo vardo).

13. IS naudotojo slaptazodZiui yra keliami §ie reikalavimai:

13.1 slaptazodis turi buti 1§ ne mazesnés kaip 8 simboliy kombinacijos, sudarytos 18 raidziy, skai¢iy
ir specialiyjy simboliy;

13.2 slaptazodziams neturi biti naudojama asmeninio pobudZio informacija;

13.3 slaptazodis turi biiti kei¢iamas ne re¢iau kaip kas 3 ménesius;

13.4 kei&iant slaptazodi IS turi neleisti pasirinkti slaptazodZio 13 buvusiy 6 paskutiniy slaptazodziuy.

14. IS naudotojas privalo:

14.1 pirma karta gaves IS administratoriaus suteikta vardg ir slaptazodj prisijungti prie IS bei
nedelsdamas pakeisti slaptazodj nauju ir jj jsiminti (draudZiama uzra$ytus slaptazodZius palikti
matomoje vietoje);

14.2 saugoti slaptazodj ir jo neatskleisti tretiesiems asmenims;

14.3 nedelsdamas jj pakeisti, jei jtaria, kad tretieji asmenys suZinojo slaptazodj.

15. IS administratoriy slaptazodziams yra keliami $ie reikalavimai:

15.1 slaptazodis turi bti 18 ne mazesnés kaip 12 simboliy kombinacijos, sudarytos i8 didziyjy,
mazyjy raidziy, skaitmeny ir specialiyjy simboliy. Kei¢iant slaptazodi, IS neturi leisti sudaryti
slaptazodzio i§ buvusiy 3 paskutiniy slaptazodziu;

15.2 slaptazodis turi biiti kei¢iamas ne re¢iau kaip kas 2 ménesius.
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IS administratorius, i§ Ligoninés gaves raSytinj praSymg apriboti IS naudotojo prieigos teises,
nedelsiant sustabdo nurodyto IS naudotojo prieiga prie IS.

IS naudotojui teisé dirbti su konkreCia elektronine informacija turi biiti sustabdoma, kai vidinis
informacinés sistemos naudotojas nesinaudoja informacine sistema ilgiau kaip 3 meénesius, kai
jstatymy nustatytais atvejais vidinis informacinés sistemos naudotojas nuSalinamas nuo darbo
(pareigy); pasibaigus darbo santykiams, vidinio informacinés sistemos naudotojo teisé naudotis
informacine sistema turi biiti panaikinta nedelsiant.

Jei IS naudotojas perkeliamas j kitas pareigas, jam suteiktos IS naudotojo teisés pakeifiamos
atsizvelgiant j jo pareigy instrukcijoje nurodytas funkcijas.

IS naudotojui teisé naudotis IS panaikinama:

19.1 pasibaigus darbo santykiams;

19.2 netekus teisés naudotis IS duomenimis.

Nuotolinis IS naudotojy prisijungimas prie IS turi biiti vykdomas protokolu, skirtu duomeny
Sifravimui ir leidziamas tik teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
STEBESENA IR KONTROLE DARBO VIETOJE

Ligoniné organizuoja darbo vietoje elektroniniu ar kitokiu budu vykdomo keitimosi profesine ir
tam tikrais atvejais asmenine ar kitokia informacija darbe procesy stebéseng. Organizuodama
stebésena Ligoniné visais atvejais laikosi proporcingumo ir kity $iame skyriuje nurodyty principy ir
stebésenos priemones taiko tik tais atvejais, kai igkelty tiksly kitomis, maziau darbuotojy privatuma
ribojan¢iomis priemonémis nejmanoma pasiekti.

Stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tikslai:

22.1 apsaugoti konfidencialius Ligoninés duomenis nuo atskleidimo tretiesiems asmenims;

22.2 apsaugoti Ligoninés pacienty, klienty ir darbuotojy asmens duomenis nuo neteiséto perdavimo

tretiesiems asmenims;

22.3 apsaugoti Ligoninés informacines sistemas nuo jsilauzimy ir duomeny vagysCiy, virusy,

pavojingy interneto puslapiy, kenkéjiSky programuy.

22.4 apsaugoti Ligoninés turtg ir uZtikrinti asmeny sauguma Ligoninés patalpose ar teritorijoje;

22.5 apsaugoti Ligoninés turtinius interesus ir uztikrinti darbo pareigy laikymasi.

$ia Tvarka darbuotojai i§ anksto informuojami, kad Ligoniné gali patikrinti jiems priskirtuose

kompiuteriuose jdiegty komunikacijos programy (pvz. Skype) turinj ar kitokj elektronin

susiradinéjima tiek, kiek tai yra batina Sioje Tvarkoje numatytiems tikslams pasiekti, laikantis

Tvarkos 27 p. nurodyty principy.

Ligoniné pasilieka teise be atskiro darbuotojo jspéjimo riboti prieiga prie atskiry interneto svetainiy

ar programinés jrangos. Nepakankant minéty priemoniy, Ligoniné gali tikrinti, kaip darbuotojas

laikosi elektroninio pato ir interneto resursy naudojimo reikalavimy Sioje Tvarkoje nurodytais
tikslais, tiriant incidentus, atiduoti darbuotojy naudojama jranga tirti tretiesiems asmenims, kurie
teises akty nustatyta tvarka turi teisg tokius duomenis gauti.

Ligoniné apie tai i§ anksto informavusi darbuotojus gali jrengti vaizdo stebéjimo jrenginius

Ligoninés patalpose ar teritorijoje siekiant $ios Tvarkos V skyriaus 22.4 ir 22.5 punktuose numatyty

tiksly ir laikantis Tvarkos V skyriaus 27 p. nurodyty principy.

Esant poreikiui, i§ anksto informavusi darbuotojus, siekiant $ios Tvarkos V skyriaus 22.4 ir 22.5

punktuose numatyty tiksly ir laikantis Tvarkos V skyriaus 27 p. nurodyty principy Ligoniné gali

taikyti ir kitokias darbuotojy stebésenos ir kontrolés priemones (pvz. garso jraSymo, transporto
priemonés vietos nustatymo ir kt.).

Siekdama $iame skyriuje nurodyty tiksly, Ligonine vadovaujasi §iais principais:

27.1 biitinumas — Ligoningé, prie§ taikydama Sioje Tvarkoje nurodytas darbuotojy kontrolés formas,
isitikina, kad naudojama kontroles forma yra neiSvengiamai butina nustatytiems tikslams
pasiekti;

27.2 tikslingumas — duomenys renkami nustatytam, aiskiam ir konkre¢iam tikslui ir néra toliau
tvarkomi biidu, neatitinkanéiu ioje Tvarkoje nurodyty tiksly;

27.3 skaidrumas — Ligoninéje neleidziamas joks pasléptas vaizdo, elektroninio pasto, naudojimosi
internetu ar programomis stebéjimas, iSskyrus atvejus, kuriems esant toks stebéjimas
leidziamas pagal jstatymus arba kai pagal jstatymus leidziami tokie Ligoninés veiksmali,
siekiant nustatyti pazeidimus darbo vietoje;

27.4 proporcingumas — asmens duomenys, kurie gaunami vykdant 3iame skyriuje nurodyta
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kontrolg, yra susije ir nepertekliniai lyginant su nustatytu sickiamu tikslu;

275 tikslumas ir duomeny i§saugojimas — bet kokie duomenys, susij¢ su darbuotojo kontrole, yra
tiksliis, jei reikia nuolat atnaujinami ir teisétai saugomi ne ilgiau nei tai butina;

27.6 saugumas — Ligoninéje yra jdiegtos atitinkamos techninés ir organizacinés priemonés siekiant
ustikrinti, kad bet kokie saugomi asmens duomenys buty saugus ir apsaugoti nuo iSorinio
ki§imosi.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Si Tvarka yra privaloma visiems Ligoninés darbuotojams.

Darbuotojai su $ia tvarka bei jos pakeitimais yra supazindinami pasira$ytinai arba elektroninémis
priemonémis ir jsipareigoja jos laikytis. Sios Tvarkos pazeidimai gali buti laikomi darbo pareigy
paZeidimais, uz kuriuos gali biti taikoma atsakomybé, numatyta Lietuvos Respublikos darbo
kodekse. Asmenys paZeide $iy taisykliy ir kity saugos politika jgyvendinanciy dokumenty
nuostatas, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

i Tvarka perzilirima ir atnaujinama pasikeitus teises aktams, kurie reglamentuoja Sios srities

teisinius santykius.




V3] Klaipéedos vaiky ligoninés Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir kontroles
darbo vietoje tvarkos priedas

o VIESOSIOS ISTAIGOS KLAIPEDOS VAIKU LIGONINES DARBUOTOJO
PASIZADEJIMAS LAIKYTIS INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIY TECHNOLOGIJU NAUDOJIMO
TVARKOS, SAUGOTI ASMENS DUOMENU PASLAPT]

A% Zinau, kad Ligoninéje grieZtai draudZiama:

e skelbti Ligoninés konfidencialig informacija (jskaitant, bet neapsiribojant, autorinés teisés objektus, vidinius
Ligoninés dokumentus) internete, jei tai néra susij¢ su darbiniy funkcijy vykdymu;

e naudoti Ligoninés elektroninj pasta ir interneto prieiga asmeniniams, komerciniams tikslams, Lietuvos
Respublikos jstatymais draudziamai veikla, $meiZiangio, jzeidziantio, grasinamojo poblidzio ar visuomenes dorovés
ir moralés principams priestaraujanciai informacijai, kompiuteriy virusams, masinei piktybiskai informacijai (spam)
siysti ar kitiems tikslams, kurie gali pazeisti Ligoninés ar kity asmeny teisétus interesus;

e parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusig grafing, garso ir vaizdo medZiaga, zaidimus ir
programing jrangg, siysti duomenis, kuric yra urkrésti virusais, turi jvairius kitus programinius kodus, bylas, galincias
sutrikdyti kompiuteriniy ar telekomunikaciniy jrenginiy bei programings jrangos funkcionavima ir sauguma;

e savarankidkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir programing jrangg;

e perduoti Ligoninei priklausancia informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir programing
jranga treticsiems asmenims, jei toks perdavimas nera susijes su darbiniy funkcijy vykdymu ar gali bet kokiu biidu
pakenkti Ligonin¢s interesams;

e diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokia neautorizuota, neteisétg, autorines teises pazeidziancia
ar asmening programing / kompiutering jranga;

e naudoti jrangg neteisétai prieigai prie duomeny ar sistemy, sistemy saugumo tikrinimui, skenavimui,
kompiuterinio tinklo srauto duomeny stebéjimui.

AS suprantu, kad:

e darbe tvarkysiu asmens duomenis, kuric gali biuti atskleisti ar teikiami tik jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

e draudziama atskleisti ar teikti nejgaliotiems asmenims jstaigos viduje ar uZ jos riby slaptazodzius ir kitus
duomenis, leidzian¢ius programiniy ir techniniy priemoniy pagalba suzinoti asmens duomenis ar kitaip sudaryti
salygas susipazinti su asmens duomenimis;

e netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uztraukti jstatymy nustatyta atsakomybe.

AS pasizadu:

e saugoti asmens duomeny paslaptj;

e vykdydamas man pavestas funkcijas tvarkyti asmens duomenis tik vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
jstatymais ir kitais teisés aktais bei pareigybés apraSymu;

e neatskleisti, neperduoti tvarkomy duomeny ir turimos informacijos nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas
naudotis duomenimis ar informacija tiek jstaigos viduje, tick uZ jos riby;

e pranciti savo vadovui ir informacinés sistemos administratoriui apie bet kokig jtarting situacijg, kuri gali kelti
grésmg asmens duomeny saugumul.

AS$ Zinau, kad:

e Ligoningje darbuotojo darbo vietoje vykdoma informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo
stebésena ir kontrolé, tuo tikslu Ligoniné gali patikrinti jiems priskirtuose kompiuteriuose jdiegty komunikacijos
programy (pvz. Skype) turinj ar kitok] elektroninj susiradinéjima, be atskiro darbuotojo jspéjimo riboti prieigg prie
atskiry interneto svetainiy ar programines irangos. Nepakankant minéty priemoniy, Ligoniné gali tikrinti, kaip
darbuotojas laikosi elektroninio paSto ir interneto resursy naudojimo reikalavimy, tiriant incidentus, atiduoti
darbuotojy naudojamg jrangg tirti tretiesiems asmenims, kurie teisés akty nustatyta tvarka turi teisg tokius duomenis
gauti;

e uZ pasizadéjimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisines apsaugos jstatymo pazeidimag
turésiu atsakyti jstatymy nustatyta tvarka;

e asmuo, patyres zala dél neteiscto asmens duomeny tvarkymo arba kity V3] Klaipédos vaiky ligonine veiksmy
ar neveikimo, turi teise reikalauti atlyginti jam padaryta turting ir neturting zalg;

e pasizadé¢jimas galios visg mano tarnybos (darbo) laika Sioje jstaigoje, peréjus dirbti j kitas pareigas arba
pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.



Patvirtinu, jog esu susipaZings (-usi) su:

Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés
informaciniy istekliy valdymo jstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, VieSosios istaigos Klaipedos vaiky
ligoninés valdomy informaciniy sistemy nuostatais, Vi] Klaipédos vaiky ligoninés Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarkos apradu ir kitais Vielosios jstaigos

Klaipédos vaiky ligoninés valdomy informaciniy sistemy veikla reglamentuojaniais teisés aktais.

(pareigy pavadinimas) (para$as) (spaudas arba vardas ir pavarde)

(data)




